
COMPRENDERE LA STRUTTURA E LE DINAMICHE 
DEI SALARI IN ITALIA: LA PROSPETTIVA DEL 

DIRITTO DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

CORSO DI ALTA FORMAZIONE 

Dal 27 settembre al 29 novembre 2024
9 lezioni online da 2 ore sincrone o asincrone

OBIETTIVI DEL CORSO

Obiettivo del corso è quello di proporre una nuova metodologia di analisi e di definizione della 
retribuzione partendo dallo studio della contrattazione collettiva e dunque dal valore economico che 
essa definisce per ogni attività di lavoro, per poi analizzarne le implicazioni non solo giuridiche ma anche 
amministrative e gestionali.

A CHI SI RIVOLGE

Responsabili del personale / HR; Collaboratori di studi professionali e di associazioni sindacali; Consulenti 
del lavoro; Avvocati; Commercialisti; Studenti universitari; Dottorandi; Ricercatori.



CONTENUTI FORMATIVI

• Contrattazione collettiva e valore economico di scambio: la centralità dei sistemi di classificazione 
economica del lavoro

• La struttura della retribuzione
• La retribuzione di produttività
• Sistemi speciali di retribuzione: apprendistato e lavoro tramite agenzia
• Le tendenze recenti tra mercato del tempo di lavoro e mercato delle professionalità: il nodo del 

salario minimo per legge
• Costo del lavoro: la componente contributiva e fiscale e il cuneo fiscale
• Dalla comprensione della struttura della retribuzione alla lettura busta paga
• La retribuzione: problemi e questioni giurisprudenziali
• L’adeguamento della retribuzione al costo della vita

DOCENTI

Coordinatore scientifico del corso: Prof. Michele Tiraboschi, Ordinario di Diritto del lavoro dell’Università di 
Modena e Reggio Emilia.
Il corso sarà tenuto anche da altri docenti esperti e ricercatori di ADAPT.

MATERIALE DIDATTICO

Agli iscritti al corso sarà consegnato il volume Atlante delle retribuzioni, Adapt University Press, 2024 (in 
corso di pubblicazione). 
Inoltre, saranno messi a disposizione contratti collettivi e accordi aziendali per la realizzazione di 
esercitazioni e per l’approfondimento laboratoriale. 
Le lezioni vengono registrate e rese poi disponibili sulla piattaforma online di ADAPT, assieme alle slide 
e ad altri materiali di approfondimento realizzati dai docenti.

COSTI

Il costo per partecipare all’intero corso è pari a 800 euro + IVA.
I soci ADAPT potranno inserire, al momento dell’acquisto, il codice sconto a loro dedicato.
Ai partecipanti al corso verrà inviata una copia in omaggio dell’Atlante delle retribuzioni.
Inoltre vi è la possibilità di partecipare ai corsi promossi da ADAPT tramite l’acquisto di un abbonamento 
del valore di euro 1.500 + IVA che darà diritto alla frequenza, oltre a questo, agli altri due corsi dal titolo 
Diritto delle risorse umane. Scrittura dei contratti e gestione dei rapporti di lavoro e Diritto delle Relazioni 
Industriali, che si svolgeranno nel periodo compreso fra settembre 2024 e giugno 2025. 
Per informazioni sull’abbonamento scrivere a formazione@adapt.it.

https://www.adaptuniversitypress.it/prodotto/settembre-dicembre-2024-corso-di-formazione-adapt-il-diritto-delle-risorse-umane-tra-scrittura-dei-contratti-e-gestione-dei-rapporti-di-lavoro/


CALENDARIO

DATA E ORARIO TEMA 

1° Venerdì 27 settembre 2024
(ore 14.00-16.00)

Contrattazione collettiva e valore economico di scambio: la centralità dei sistemi di 
classificazione economica del lavoro

2° Venerdì 4 ottobre 2024
(ore 14.00-16.00) La struttura della retribuzione 

3° Venerdì 11 ottobre 2024
(ore 14.00-16.00) La retribuzione di produttività

4° Venerdì 18 ottobre 2024
(ore 14.00-16.00) Sistemi speciali di retribuzione: apprendistato e lavoro tramite agenzia 

5° Venerdì 25 ottobre 2024
(ore 14.00-16.00)

Le tendenze recenti tra mercato del tempo di lavoro e mercato delle professionalità: 
il nodo del salario minimo per legge

6° Venerdì 8 novembre 2024
(ore 14.00-16.00) Costo del lavoro: la componente contributiva e fiscale e il cuneo fiscale 

7° Venerdì 15 novembre 2024
(ore 14.00-16.00) Dalla comprensione della struttura della retribuzione alla lettura busta paga

8° Venerdì 22 novembre 2024
(ore 14.00-16.00) La retribuzione: problemi e questioni giurisprudenziali 

9° Venerdì 29 novembre 2024
(ore 14.00-16.00) L’adeguamento della retribuzione al costo della vita

METODOLOGIA

Gli argomenti indicati saranno trattati avendo riguardo alle previsioni di legge, agli orientamenti della 
magistratura, alla prassi e all’analisi della contrattazione collettiva.
Le lezioni sono pensate e progettate per integrare teoria e pratica grazie alla condivisione di casistiche e 
la realizzazione di esercizi collettivi. 
Prima di ogni lezione, verranno condivisi su una piattaforma online materiali di approfondimento che 
serviranno a preparare il momento di confronto sincrono.

CLICCA QUI 
PER ISCRIVERTI

INFORMAZIONI
Per informazioni scrivere a: 

formazione@adapt.it

https://www.adaptuniversitypress.it/formazione/
https://www.adaptuniversitypress.it/formazione/

